
STARKE BETEILIGUNG, STARKE UNTERNEHMEN.

FÜR EINE WELTOFFENE UND ZUKUNFTSFÄHIGE ARBEITSWELT

IN SACHSEN.
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Unser Projekt „Partnerschaftliche Zusammenarbeit“ unterstützt 

kleine und mittlere Unternehmen (KMU) in Sachsen dabei, eine 

demokratische und werteorientierte Unternehmenskultur zu 

entwickeln. Denn Dialog, Beteiligung und ein konstruktiver Umgang 

mit Vielfalt und Konflikten stärken die Zusammenarbeit nachhaltig.

PLUSPUNKT FÜR IHR UNTERNEHMEN

Zusammenhalt Respektvolle und partnerschaftliche 
Zusammenarbeit für ein gesundes 
Betriebsklima und Zusammenhalt.

Fachkräftebindung Ein attraktives Arbeitsumfeld, in dem 
Menschen gerne arbeiten und bleiben.

Innovationskraft Direkte Beteiligung, Vielfalt und 
unterschiedliche Perspektiven erhöhen 
unmittelbar Ihre Innovationskraft.

Standortattraktivität Unternehmen übernehmen 
Verantwortung für einen weltoffenen und 
zukunftsfähigen Standort.

Wir bringen partnerschaftliche Zusammenarbeit auf den Punkt 

und machen sie praxisnah, konkret und im Arbeitsalltag erlebbar.

Insgesamt sechs verschiedene kostenfreie Angebote richten sich an 

Geschäftsführungen, Führungskräfte, Mitarbeitende und 

Auszubildende. Sie zeigen praxisnah Wege auf, partnerschaftliche 

Zusammenarbeit im Arbeitsalltag zu stärken.​

Sie möchten partnerschaftliche Zusammenarbeit und

demokratische Kompetenzen in Ihrem Unternehmen stärken, Ihre

Mitarbeitenden beteiligen oder sich regional vernetzen ?

Wir finden gemeinsam das

passende Format für Ihr Unternehmen!

SPRECHEN SIE UNS AN!

Wirtschaft für ein Weltoffenes Sachsen e. V.
Königstraße 4
01097 Dresden
Tel: +49 351 811 98 704
E-Mail: info@welcomesaxony.de
Home: www.welcomesaxony.de
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https://www.welcomesaxony.de/


04 | CRASHKURS FÜR PERSONALVERANTWORTLICHE

BETEILIGUNG GESTALTEN

Personalverantwortliche lernen in einem Crashkurs

Methoden praxisnah kennen, um betriebliche Beteiligung

zu stärken, Perspektiven einzubinden und Spannungen

konstruktiv zu begegnen.

05 | DEMOKRATIE-TANDEM

DEMOKRATISCH FÜHREN. 

Das Programm Demokratie-Tandem stärkt speziell

Führungskräfte gemäß Corporate Political Responsibility

(CPR). Im Mittelpunkt stehen dabei Führungskultur und

Umgang mit demokratiefeindlichen Tendenzen im

Unternehmen.

06 | DEMOKRATIE-KONFERENZ

GEMEINSAM WEITER.

Die jährlich stattfindende Demokratie-Konferenz bringt

Wirtschaft, Politik, Zivilgesellschaft und Wissenschaft

zusammen, schafft Raum für Austausch, und entwickelt

gemeinsame Ideen für ein demokratisches und weltoffenes

Sachsen.

01 | DEMOKRATIE HÄPPCHEN

KLEINE IMPULSE. GROßE WIRKUNG.

Niedrigschwellige und praxisnahe Häppchen als

Bildungsangebot für Ihren Betrieb. Wir zeigen, was

Beteiligung mit dem Arbeitsalltag zu tun hat und wie

Respekt, Vielfalt und Dialog zum wirtschaftlichen Erfolg

beitragen können.

02 | WERKSTATTGESPRÄCH

INS SPRECHEN KOMMEN.

Das Werkstattgespräch als Gesprächsformat speziell für

sächsischen Handwerksbetriebe. Gemeinsam beschäftigen

wir uns vor Ort in Ihrem Unternehmen mit demokratischen

Kompetenzen, täglichen Konflikten und Stimmungen.

03 | DIALOG & DRIVE

UNTERWEGS IN SACHSEN.

Mit unserem Format Dialog & Drive stärken wir die

regionale Vernetzung. Wir bringen Bildungs- und

Dialogangebote direkt zu Ihnen und schaffen einen

Begegnungsraum zwischen Unternehmen und

Zivilgesellschaft.

UNSER ANGEBOT – ENTSCHEIDEN SIE, WO IHR UNTERNEHMEN ANSETZT.
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